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IKLAN JAWAT AN 
KOLEJ UNIVERSITI ISLAM JOHOR SULTAN IBRAHIM (KUIJSI) 

 
KUIJSI dengan ini mempelawa calon-calon Warganegara Malaysia yang berkelayakan untuk 

mengisi jawatan berikut: 

 

BIL. NAMA JAWATAN GRED KEKOSONGAN 
TARAF 

JAWATAN 

1. Pensyarah DM45 2 Kontrak 

2. Pensyarah DM41 4 Kontrak 

3. Pembantu Tadbir N19 1 Kontrak 

 

 

 

JAWATAN 1 

 

1. 
Jawatan 

: 
Pensyarah 

2. Gred : Gred DM45 

3. Jadual Gaji : RM2,290.00 – RM9,552.00 (Minimum - Maksimum) 

4. Taraf Lantikan : Kontrak 

5. Penempatan : 1) Pusat Bahasa Moden 

2) Sekolah Muamalat dan Pengurusan 

6. Kelayakan  6.1 Syarat Lantikan 

i) Warganegara Malaysia;      

ii) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh 
akhir iklan jawatan;   

iii) Kelayakan dan gaji permulaan; 

• Ijazah sarjana dalam bidang berkaitan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
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diiktiraf setaraf dengannya; ATAU  

(Gaji Gred N45: RM3,070.00); atau 

 

• Ijazah Doktor Falsafah (Ph.D) dalam bidang 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

 

(Gaji permulaan Gred N45: RM3,380.37) 

 

DAN 

 

iv) Memiliki kecemerlangan akademik seperti berikut: 
a) Satu (1) penulisan dalam jurnal yang diiktiraf @ 

dua (2) bab dalam buku @ sebuah buku ilmiah; 
dan 

b) Telah membentangkan kertas kerja sekurang-
kurangnya sekali (1) dalam persidangan atau 
dalam penulisan pengkhususan; dan 

c) Segala penyelidikan, penulisan dan 
pembentangan semasa pengajian siswazah akan 
diambil kira. ; ATAU 

d) Membuktikan tahap kecemerlangan akademik 
yang istimewa mutunya;  

v) Keutamaan calon dalam bidang Bahasa Arab, 
Pendidikan Bahasa Arab, Industri Halal, Pengurusan 
Halal dan Pensijilan Halal.  

   
6.2 Syarat Kelayakan Bahasa Melayu 

 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian 
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 
Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
 
JAWATAN 2 

 

1. 
Jawatan 

: 
Pensyarah 

2. Gred : Gred DM41 

3. Jadual Gaji : RM2,290.00 – RM9,552.00 (Minimum - Maksimum) 

4. Taraf Lantikan : Kontrak 
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5. Penempatan : 1) Sekolah Persediaan 

2) Sekolah Muamalat dan Pengurusan 

6. Kelayakan  6.1 Syarat Lantikan 

i) Warganegara Malaysia;      

ii) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh 
akhir iklan jawatan;      

iii) Kelayakan dan gaji permulaan;       

• Ijazah Sarjana Muda Komunikasi, Pembangunan 
Sumber Manusia, Kaunseling, Pengurusan 
Pelancongan, Pemasaran dan Hospitaliti yang 
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian 
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya.  

(Gaji permulaan Gred DM41: RM2,290.00)   

iv) Keutamaan calon dalam bidang Pembangunan/ 
Pengurusan Sumber Manusia, Komunikasi, 
Pengurusan Pelancongan, Sains Sosial dan 
Matematik/Sains.  

   
6.2 Syarat Kelayakan Bahasa Melayu 

 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian 
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 
Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 

 
 
 
JAWATAN 3 

 

1. 
Jawatan 

: 
Pembantu Tadbir 

2. Gred : Gred N19 

3. Jadual Gaji : RM1,352.00 – RM4,003.00 (Minimum - Maksimum) 

4. Taraf Lantikan : Kontrak 

5. Penempatan :   Perpustakaan 

6. Kelayakan  6.1 Syarat Lantikan 

i. Warganegara Malaysia;      
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ii. Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh 
akhir iklan jawatan;      

iii. Kelayakan dan gaji permulaan; 

• Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: 
RM1,500.00); atau 

• Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang 
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 
 
(Gaji permulaan pada Gred N1: RM1,500.00); 
atau 

• Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan 
Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred N1: RM1,561.00); 
atau 

• Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan 
Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya. 
 
(Gaji permulaan pada Gred N1: RM1,622.00) 

   
6.2 Syarat Kelayakan Bahasa Melayu 

 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian 
(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa 
Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
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CARA PERMOHONAN JAWATAN 

1. Cara Memohon : i) Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan 
Jawatan Kosong Kolej Universiti Islam Johor Sultan Ibrahim 
(KUIJSI) (sila muat turun di dalam laman sesawang 
www.kuijsi.edu.my) 

ii) Semua maklumat yang diisi dalam borang hendaklah ditulis 
dengan benar, tepat, lengkap, jelas dan terang dalam HURUF 
BESAR  

iii) Sila hantarkan permohonan ke alamat seperti berikut: 
 
BAHAGIAN PENTADBIRAN DAN SUMBER MANUSIA 
KOLEJ UNIVERSITI ISLAM JOHOR SULTAN IBRAHIM 
(KUIJSI) 
JALAN HEMAN, KG. AMAN, LARKIN JAYA 
80350 JOHOR BAHRU 
JOHOR DARUL TA’ZIM 

iv) Sila tuliskan nama jawatan yang dipohon di penjuru sebelah 
kiri sampul surat anda. 

2. Kewarganegaraan 
dan Umur 

 

 
Calon-calon hendaklah warganegara Malaysia dan berumur tidak 
kurang dari 18 tahun dan tidak melebihi umur 50 tahun pada tarikh 
tutup permohonan. 

3. Dokumen yang 
diperlukan 
 

 
Salinan sijil akademik (sijil/diploma/ijazah) dan sijil-sijil berkaitan 
perlu  disahkan oleh pegawai daripada Kumpulan Pengurusan dan 
Profesional. 

4. Catatan Am 
 

 
i) Permohonan yang berikut akan DITOLAK : 

 
a) Permohonan yang diterima selepas tarikh tutup. 
b) Tidak memenuhi syarat-syarat kelayakan yang 

ditetapkan dalam iklan. 
c) Tidak menggunakan borang yang telah ditetapkan. 
d) Tidak lengkap atau tidak terang. 
e) Tidak disertakan dengan dokumen yang diperlukan. 
f) Tidak ditandatangani. 

 
ii) Perokok adalah TIDAK DIGALAKKAN memohon. 

 
iii) Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan 

dipanggil temuduga. 
 

iv) Segala urusan dan perbelanjaan temuduga ini adalah di 
bawah tanggungan pemohon sendiri. 

 
v) Permohonan yang tidak menerima jawapan dalam tempoh 

tiga (3) bulan selepas iklan jawatan ditutup dianggap tidak 
berjaya.  

5. Tarikh tutup permohonan : 30 Januari 2026 

http://www.kuijsi.edu.my/
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6. Pegawai untuk 
dihubungi 

 
 

i) Encik Zaki bin Othman (07- 233 2400) 
 

ii) Puan Maslina binti Abas (07-233 2400) 
 


